RESOLUCION DE ALCALDIA N° 064-2022-ALC/MVES

Villa EI Salvador, 16 de junio del 2022

CENTRAL TELEFONICA 319-2530
www.munives.gob.pe

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR

| VISTOS: El Memorando N° 590-2022-GM/MVES de la Gerencia Municipal, el Informe N° 149-2022-
OAJ/MVES de la Oficina de Asesoria Juridica, el Informe N° 672—2022 UGRH- OGA/MVES de la Unidad de Gestién de

CONSIDERANDO: S

Que, conforme a lo dispuesto en el Articulc 194° de la Constitucion Politica del Pert, modificado por la Ley
N°® 30305, en concordancia con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, las
municipalidades provinciales y distritales son “Los dérganos de gobierno local. Tiene autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
dministrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento juridico™;

Que, los numerales 6) y 17) del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, sefala
Bntre las atribuciones del Alcalde la de: “6) Dictar Decretos y Resoluciones de Alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas.,
...) ¥y 17) Designar y cesar al gerente municipal y, a propuesta de este, a los demas funcionarios y directivos publicos de
confianza, cumpliendo con los requisitos prewamente establecidos en la normativa vigente y en los documentos de gestion
interna que regulan el perfil de cada puesto.”; asimismo, el articulo 43° de la citada Ley, precisa que ‘“Las resoluciones de
alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de carécter administrativo.”;

Que, el numeral 17.1) del articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento
Administrativo General aprobado con Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece que: “La autoridad podra disponer en el
mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisién, sélo si fuera mas favorable a los administrados, y
siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la
fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcion.”;

Que, el literal f) del articulo 6° de la Ley N° 29849, Ley que Establece la Eliminaciéon Progresiva del
‘Regnmen Especial del Decreto Legislativo 1057 y Otorga Derechos Laborales, establece entre otros derechos del servidor CAS
fla . siguiente: “Vacaciones remuneradas de treinta (30) dias naturales.”;

e -Que, el numeral 3.2) del articulo 3° del Decreto Legislativo N° 1405, Decreto Legislativo que establece
regulacuones para que el disfrute del descanso fisico vacacional remunerado favorezca la conciliacion de la vida laboral y
amiliar, establece respecto al Fraccionamiento del Descanso Vacacional que: “3.2) El servidor debe disfrutar de su descanso
“““vacacional en periodos no menores de siete (7) dias calendario™; asimismo, el numeral 7.1) del articulo 7° del Decreto Supremo
N° 013-2019-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1405, sefiala que: “7.1) El servidor debe disfrutar de
su descanso vacacional en periodos no menores de siete (7) dias calendario.”,

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 127-2021-ALC/MVES se aprueba el Reglamento Interno de
L Servndores de la Municipalidad Distrital de Villa el Salvador, el mismo que en su Capitulo V, Vacaciones, articulo 51° establece:
<~ . . = ."El descanso vacacional remunerado se disfruta, preferentemente, de forma efectiva e ininterrumpida, salvo que se acuerde el
. - <, gace fraccionado. (...). Los pedidos de goce vacacional que realice el trabajador a cuenta de vacaciones postergadas, no
' “podran ser menor a siete (07) dias calendarios. (...)-En caso del goce fraccionado de descanso vacacional, es solicitado ante la
Unldad de Gestién de Recursos Humanos hasta el qumto ‘dia habil anterior a la fecha que se solicita sea otorgado el
fra ionamiento del descanso vacacional. La solicitud debera contar con oplnlén favorable del jefe inmediato.”,

CIMVES de fecha 02 de enero del 2019, se designa
d’l 2019, como Subgerente de la Unidad de

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 012-2 119-A
o /1a sé Francisco Jauregui Basombrio, a partir del 01 de ene
Contabllldad 'de Ia M nlclpalldad Distrital de Villa El Salvador;

Que medi nte eI Informe N° 100-2022- UCT-OGAIMVES el C.P. C. José Francisco Jauregui Basombrio —
“de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, solicita a la Oficina General de
fisico vacacional por el término dg 3) dias, comprendidos del 07 al 19

Que, mediante el Memorando N° 463-2022-OGA/MVES, la Oficina General de Administracion, en atencion
orme del funcionario C.P.C. José Francisco Jauregui Basombrio — Subgerente de la Unidad de Contabilidad de la

Midicipalidad Distrital de Villa El Salvador, considera que es procedentesotorgar el descanso fisico vacacional solicitado por el
> 8Ubgerente de la Unidad de Contabilidad, por el termino de trece (13), comprendidos del 07 al 19 de junio del 2022;

Que, con Informe N° 672-2022-UGRH-OGA/MVES, debidamente visado por la Oficina General de

Administracién, la Unidad de Gestion de Recursos Humanos, sefiala que segin el Informe N° 005-2022-RCAP-UGRH-

OGA/MVES del responsable de control de asistencia, el funcionario C.P.C. José Francisco Jauregui Basombrio — Subgerente

de la Unidad de Contabilidad, sujeto al Régimen del Decreto Legislativo N° 1057, a la fecha cuenta con un total de sesenta'y. .

cuatro (64) dias pendientes de descanso fisico vacacional, por lo que teniendo en consideracion lo dispuesto en el numeral 7.1)

del articulo 7° del Decreto Supremo N° 013-2019-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1405, sefiala

. sobre el fraccionamiento del descanso vacacional, opina que resulta viable otorgar el descanso fisico vacacional por el término

.de t s, comprendidos del 07 al 19 de junio del 2022, recomendand 'se emita la Resolucion de Alcaldia que asi lo
autorice y encargue las funciones propias de dicha Unidad; . :

“Villa El Salvador, Ciudad Mensajera de la Paz”
PROCLAMADA POR LAS NACIONES UNIDAS EL 15-09 - 87
Premio Principe de Asturias de la Concordia
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Que, mediante Informe N° 149-2022-OAJ/MVES la Oficina de Asesoria Juridica, emite opinién precisando,
que al amparo de lo sefialado en el numeral 17.1) del articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General aprobado con Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, la Ley N° 29849, Ley que establece
la eliminaciéon progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057 y otorga Derechos Laborales, el Decreto
Legislativo N° 1405, Decreto Legislativo que establece regulaciones para que el disfrute del descanso fisico vacacional
remunerado favorezca la conciliacion de la vida laboral y familiar para el sector pablico, el numeral 7.1) del agticulo 7° del
Decreto Supremo N° 013-2019-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1405, y el articulo 51° de la
Resolucion de Alcaldia N° 127-2021-ALC/MVES, mediante el cual se aprueba el Reglamento Interno de. Servidores de la
Municipalidad Distrital de Villa el Salvador; emite opinion precisando que es legalmente viable se otorgue el uso de su
descanso fisico vacacional al C.P.C. José Francisco Jauregui Basombrio, por el periodo de trece (13) dias, con eficacia
anticipada a partir del 07 al 19 de junio del 2022; asimismo, sefiala que la Gerencia Municipal, conforme a lo dispuesto en el
numeral 14.18) del articulo 14° de la Ordenanza N° 441-MVES, Ordenanza que modifica la Estructura Orgéanica de la
Municipalidad Distrital de Villa el Salvador y el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) con enfoque de Gestion de
Resultados, aprobado con Ordenanza N° 369-MVES,que senala: “14.18) Proponer al/la Alcalde/sa los contratos, ascensos,
eses, rotacion, reasignacion y otros sobre administracién de personal, asi como también los referidos a cargos de confianza.”,
®bera proponer al funcionario o servidor idéneo que asuma la encargatura de funciones como Subgerente de la Unidad de
Cantabilidad mientras dure la ausencia del titular;

Que, con Memorando N° 590-2022-GM/MVES el Gerente Municipal, corre traslado de los actuados
administrativos a la Oficina de Secretaria General, proponiendo a la persona que se quedara encargado de la Unidad de
ontabilidad de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, ello conforme lo establece el numeral 14.18) del articulo 14° de la
Ordenanza N° 441-MVES, que modifica la Estructura Organica de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador y el
Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) con enfoque de Gestion de Resultados de la Municipalidad Distrital de Villa EI
Salvador aprobado con Ordenanza N° 369-MVES, concordante con el numeral 17) del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley
Organica de Municipalidades, a fin que se emita la Resolucién de Alcaldia correspondiente;

Estando a lo expuesto y contando con el visto bueno de la Gerencia Municipal y de la Unidad de Gestion
de Recursos Humanos sobre el cumplimiento de lo establecido en el numeral 17) del articulo 20° de la Ley Orgénica de
Municipalidades; asi como, en uso de las facultades conferidas al Alcalde por el numeral 6) del articulo 20° y 43° de la Ley N°
27972, Ley Organica de Municipalidades y por el numeral 13.2) del Articulo 13° de la Ordenanza N° 441-MVES, que modifica la
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~ «Estructura Organica de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador y el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) con
enfoque de Gestlon de Resultados de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador aprobado con Ordenanza N° 369-MVES;

TiCULO PRIMERO.- AUTORIZAR con eficacia anticipada el uso de su descanso fisico vacacional al
CISCO “JAUREGUI BASOMBRIO - SUBGERENTE DE LA UNIDAD DE CONTABILIDAD de la

de‘la Unidad de Contabilidad al C.P.C. DERRYfCHAVEZ SALAZAR - Subgerente de la Unidad de Abastecimiento de la
Munlcnpalldad Distrital de Villa El Salvador, con retencién del cargo que ostenta, mientras dure la ausencia del titular,
cogvga_lldando los actos administrativos y de administracion que hubiera efectuado.

“Villa El Salvador, Ciudad Mensajera de la Paz”
PROCLAMADA POR LAS NACIONES UNIDAS EL 15-09 - 87
- Premio Principe de Asturias de la Concordia
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